
議

案

第

二

号

杉

並

区

職

員

の

倫

理

の

保

持

及

び

公

益

通

報

に

関

す

る

条

例

右

の

議

案

を

提

出

す

る

。

平

成

十

六

年

二

月

二

十

日

提

出

者

杉

並

区

長

山

田

宏

杉

並

区

職

員

の

倫

理

の

保

持

及

び

公

益

通

報

に

関

す

る

条

例

（

目

的

）

第

一

条

こ

の

条

例

は

、

職

員

の

職

務

に

係

る

倫

理

の

保

持

及

び

公

益

通

報

に

つ

い

て

必

要

な

事

項

を

定

め

る

こ

と

に

よ

り

、

公

益

通

報

者

の

保

護

及

び

職

員

の

倫

理

観

の

高

揚

を

図

り

、

も

っ

て

区

政

運

営

に

お

け

る

公

正

の

確

保

と

透

明

性

の

向

上

に

資

す

る

こ

と

を

目

的

と

す

る

。

（

定

義

）

第

二

条

こ

の

条

例

に

お

い

て

、

次

の

各

号

に

掲

げ

る

用

語

の

意

義

は

、

そ

れ

ぞ

れ

当

該

各

号

に

定

め

る

と

こ

ろ

に

よ

る

。

一

職

員

杉

並

区

（

以

下

「

区

」

と

い

う

。

）

の

職

員

で

あ

っ

て

、

地

方

公

務

員

法

（

昭

和

二

十

五

年

法

律

第

二

百

六

十

一

号

）

第

三

条

第

二

項

に

規

定

す

る

一

般

職

の

職

員

（

教

育

長

を

除

く

。

）

及

び

同

法

第

三

条

第

三

項

第

三

号

に

規

定

す

る

非

常

勤

職

員

を

い

う

。

た

だ

し

、

同

法

第

二

十

二

条

第

二

項

の

規

定

に

よ

り

臨

時

的

に

任

用

さ

れ

た

職

員

及

び

市

町

村

立

学

校

職

員

給

与

負

担

法

（

昭

和

二

十

三

年

法

律

第

百

三

十

五

号

）

第

一

条

に

規

定

す

る

職

員

そ

の

他

の

東

京

都

が

そ

の

給

与

等

を

負

担



す

る

職

員

を

除

く

。

二

職

員

等

職

員

、

区

か

ら

事

務

又

は

事

業

の

委

託

を

受

け

た

者

（

以

下

「

受

託

者

」

と

い

う

。

）

及

び

そ

の

受

託

業

務

に

従

事

し

て

い

る

者

並

び

に

指

定

管

理

者

（

地

方

自

治

法

（

昭

和

二

十

二

年

法

律

第

六

十

七

号

）

第

二

百

四

十

四

条

の

二

第

三

項

に

規

定

す

る

指

定

管

理

者

を

い

う

。

以

下

同

じ

。

）

及

び

そ

の

管

理

す

る

公

の

施

設

の

管

理

の

業

務

に

従

事

し

て

い

る

者

を

い

う

。

三

公

益

通

報

公

益

を

確

保

す

る

た

め

に

行

わ

れ

る

通

報

を

い

う

。

四

公

益

通

報

者

公

益

通

報

を

し

た

職

員

等

を

い

う

。

（

職

員

が

遵

守

す

べ

き

職

務

に

係

る

倫

理

原

則

）

第

三

条

職

員

は

、

全

体

の

奉

仕

者

で

あ

り

、

区

民

の

一

部

に

対

し

て

の

み

の

奉

仕

者

で

は

な

い

こ

と

を

自

覚

し

、

職

務

上

知

り

得

た

情

報

に

つ

い

て

区

民

の

一

部

に

対

し

て

の

み

有

利

な

取

扱

い

を

す

る

等

不

当

な

差

別

的

取

扱

い

を

し

て

は

な

ら

ず

、

常

に

公

正

な

職

務

の

執

行

に

当

た

ら

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

２

職

員

は

、

常

に

公

私

の

別

を

明

ら

か

に

し

、

い

や

し

く

も

そ

の

職

務

や

地

位

を

自

ら

や

自

ら

の

属

す

る

組

織

の

た

め

の

私

的

利

益

の

た

め

に

用

い

て

は

な

ら

な

い

。

３

職

員

は

、

法

令

（

条

例

、

規

則

及

び

訓

令

を

含

む

。

以

下

同

じ

。

）

に

よ

り

与

え

ら

れ

た

権

限

の

行

使

に

当

た

っ

て

は

、

当

該

権

限

の

行

使

の

対

象

と

な

る

者

か

ら

の

贈

与

等

を

受

け

る

こ

と

等

の

区

民

の

疑

惑

や

不

信

を

招

く

よ

う

な

行

為

を

し

て

は

な

ら

な

い

。

（

任

命

権

者

）

等

の
責

務

第

四

条

任

命

権

者

は

、

職

員

の

職

務

に

係

る

倫

理

の

保

持

の

た

め

に

必

要

な

研

修

、

正

当

な

公

益

通

報

に

係

る

公

益

通

報

者

の

保

護

そ

の

他

の

措

置

を

講

じ

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。



２

管

理

又

は

監

督

の

地

位

に

あ

る

職

員

は

、

管

理

又

は

監

督

の

対

象

と

な

る

職

員

に

対

し

そ

の

職

務

に

係

る

倫

理

の

保

持

に

関

し

必

要

な

指

導

を

行

わ

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

（

）

公

益

通

報

の
手

続

第

五

条

職

員

等

は

、

区

の

事

務

又

は

事

業

（

受

託

者

が

行

う

受

託

業

務

及

び

指

定

管

理

者

が

管

理

す

る

公

の

施

設

の

管

理

の

業

務

を

含

む

。

）

の

執

行

に

関

し

、

次

の

各

号

の

い

ず

れ

か

に

該

当

す

る

事

実

が

あ

る

と

思

料

す

る

と

き

は

、

杉

並

区

公

益

監

察

員

に

対

し

、

公

益

通

報

を

す

る

こ

と

が

で

き

る

。

一

法

令

に

違

反

し

、

又

は

違

反

す

る

お

そ

れ

が

あ

る

事

実

二

人

の

生

命

、

身

体

、

財

産

そ

の

他

の

権

利

利

益

を

害

し

、

又

は

害

す

る

お

そ

れ

が

あ

る

事

実

三

前

二

号

に

定

め

る

も

の

の

ほ

か

、

公

益

を

害

し

、

又

は

害

す

る

お

そ

れ

が

あ

る

事

実

２

前

項

の

規

定

に

か

か

わ

ら

ず

、

職

員

等

は

、

他

人

に

損

害

を

加

え

る

目

的

そ

の

他

の

不

正

の

目

的

又

は

人

事

上

の

処

遇

そ

の

他

の

自

ら

や

自

ら

の

属

す

る

組

織

の

た

め

の

私

的

利

益

を

得

る

目

的

で

、

公

益

通

報

を

す

る

こ

と

が

で

き

な

い

。

３

公

益

通

報

は

、

通

報

者

の

氏

名

を

記

載

し

、

書

面

（

電

磁

的

記

録

（

電

子

的

方

式

、

磁

気

的

方

式

そ

の

他

人

の

知

覚

に

よ

っ

て

は

認

識

す

る

こ

と

が

で

き

な

い

方

式

で

作

ら

れ

た

記

録

を

い

う

。

）

を

含

む

。

）

で

行

わ

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

た

だ

し

、

氏

名

を

記

載

し

な

か

っ

た

こ

と

に

つ

き

や

む

を

得

な

い

事

情

が

あ

る

と

杉

並

区

公

益

監

察

員

が

認

め

る

と

き

は

、

こ

の

限

り

で

な

い

。

４

職

員

等

は

、

公

益

通

報

を

す

る

に

当

た

っ

て

は

、

確

実

な

資

料

に

基

づ

き

誠

実

に

行

う

よ

う

努

め

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

（

不

利

益

取

扱

い

の

禁

止

等

）



第

六

条

職

員

等

は

、

正

当

な

公

益

通

報

を

し

た

こ

と

を

理

由

と

し

て

、

不

利

益

な

取

扱

い

を

受

け

な

い

。

２

正

当

な

公

益

通

報

を

し

た

こ

と

を

理

由

と

し

て

不

利

益

な

取

扱

い

を

受

け

た

職

員

等

は

、

そ

の

旨

を

杉

並

区

公

益

監

察

員

に

通

報

す

る

こ

と

が

で

き

る

。

（

調

査

等

）

第

七

条

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

第

五

条

第

一

項

の

規

定

に

よ

り

公

益

通

報

を

受

け

た

と

き

は

、

当

該

公

益

通

報

に

つ

い

て

調

査

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

た

だ

し

、

当

該

公

益

通

報

の

内

容

が

同

項

各

号

に

規

定

す

る

事

実

に

該

当

し

な

い

と

認

め

る

と

き

は

、

こ

の

限

り

で

な

い

。

２

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

前

条

第

二

項

の

規

定

に

よ

り

不

利

益

な

取

扱

い

を

受

け

た

旨

の

通

報

を

受

け

た

と

き

は

、

当

該

不

利

益

な

取

扱

い

を

受

け

た

旨

の

通

報

に

つ

い

て

調

査

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

３

職

員

等

は

、

前

二

項

の

規

定

に

よ

る

杉

並

区

公

益

監

察

員

の

調

査

に

協

力

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

４

区

長

は

、

公

益

通

報

者

又

は

関

係

者

の

権

利

利

益

を

不

当

に

侵

害

し

な

い

よ

う

配

慮

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

（

報

告

等

）

第

八

条

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

第

五

条

第

一

項

の

規

定

に

よ

り

公

益

通

報

を

受

け

た

と

き

は

、

区

長

に

報

告

す

る

こ

と

が

適

当

で

な

い

と

認

め

ら

れ

る

相

当

な

理

由

が

あ

る

場

合

を

除

き

、

そ

の

旨

を

区

長

に

報

告

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

２

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

前

条

第

一

項

の

規

定

に

よ

る

調

査

の

結

果

、

第

五

条

第

一

項

各

号

に

該

当

す

る

事

実

（

以

下

「

違

反

等

の

事

実

」

と

い

う

。

）

が

あ

る

と

認

め

る

と

き

は

、

こ

れ

を

証

す

る

資

料

を

添

え

て

、

そ

の

内

容

を

区

長

に

報

告

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。



３

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

前

条

第

一

項

の

規

定

に

よ

る

調

査

の

結

果

、

違

反

等

の

事

実

が

な

い

と

認

め

る

と

き

又

は

調

査

を

尽

く

し

て

も

違

反

等

の

事

実

の

存

否

が

明

ら

か

に

な

ら

な

い

と

き

は

、

そ

の

旨

を

区

長

に

報

告

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

４

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

前

条

第

二

項

の

規

定

に

よ

る

調

査

の

結

果

、

公

益

通

報

者

が

不

利

益

な

取

扱

い

を

受

け

た

と

認

め

る

と

き

は

、

当

該

不

利

益

な

取

扱

い

を

行

っ

た

者

に

対

し

、

当

該

不

利

益

な

取

扱

い

の

中

止

そ

の

他

必

要

な

措

置

を

と

る

べ

き

旨

の

勧

告

を

す

る

こ

と

が

で

き

る

。

５

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

前

項

の

規

定

に

よ

る

勧

告

を

し

た

場

合

に

お

い

て

、

当

該

勧

告

を

受

け

た

者

が

、

正

当

な

理

由

な

く

、

そ

の

勧

告

に

従

わ

な

か

っ

た

と

き

は

、

そ

の

旨

を

公

表

す

る

こ

と

が

で

き

る

。

６

杉

並

区

公

益

監

察

員

は

、

公

益

通

報

者

に

対

し

、

調

査

の

結

果

を

通

知

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

（

区

長

が

講

ず

る

措

置

）

区

長

は

、

前

条

第

二

項

の

規

定

に

よ

る

報

告

を

受

け

た

と

き

は

、

規

則

で

定

め

る

と

こ

ろ

に

よ

第

九

条

り

、

そ

の

内

容

を

公

表

す

る

と

と

も

に

、

必

要

に

応

じ

て

、

告

訴

又

は

告

発

を

す

る

ほ

か

、

違

反

等

の

事

実

の

再

発

を

防

止

す

る

た

め

に

必

要

な

措

置

を

講

じ

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

（

監

察

員

の

設

置

等

）

第

十

条

職

員

等

の

公

益

通

報

を

公

正

か

つ

中

立

な

立

場

で

適

切

か

つ

迅

速

に

処

理

す

る

た

め

、

区

長

の

附

属

機

関

と

し

て

、

杉

並

区

公

益

監

察

員

（

以

下

「

監

察

員

」

と

い

う

。

）

を

置

く

。

２

監

察

員

は

、

二

人

と

し

、

人

格

が

高

潔

で

社

会

的

信

望

が

あ

り

、

行

政

運

営

に

関

し

優

れ

た

識

見

を

有

す

る

者

で

あ

っ

て

、

次

の

各

号

の

い

ず

れ

か

に

該

当

す

る

も

の

の

う

ち

か

ら

、

区

長

が

委

嘱

す

る

。



一

弁

護

士

（

弁

護

士

と

な

る

資

格

を

有

す

る

者

を

含

む

。

）

二

区

の

事

務

及

び

事

業

に

関

し

て

高

度

な

知

識

及

び

経

験

を

有

す

る

と

認

め

ら

れ

る

者

３

監

察

員

の

任

期

は

、

三

年

と

す

る

。

４

監

察

員

は

、

再

任

さ

れ

る

こ

と

が

で

き

る

。

た

だ

し

、

任

期

が

連

続

し

て

三

期

を

超

え

る

こ

と

と

な

る

と

き

は

、

こ

の

限

り

で

な

い

。

５

前

三

項

に

定

め

る

も

の

の

ほ

か

、

監

察

員

に

関

し

必

要

な

事

項

は

、

規

則

で

定

め

る

。

（

監

察

員

の

解

嘱

）

第

十

一

条

区

長

は

、

監

察

員

が

心

身

の

故

障

の

た

め

職

務

の

遂

行

に

堪

え

な

い

と

認

め

る

と

き

又

は

監

察

員

に

職

務

上

の

義

務

違

反

そ

の

他

監

察

員

と

し

て

ふ

さ

わ

し

く

な

い

行

為

が

あ

る

と

認

め

る

と

き

は

、

解

嘱

す

る

こ

と

が

で

き

る

。

２

監

察

員

は

、

前

項

の

規

定

に

よ

る

場

合

を

除

く

ほ

か

、

そ

の

意

に

反

し

て

解

嘱

さ

れ

る

こ

と

が

な

い

。

（

監

察

員

の

職

務

遂

行

等

）

第

十

二

条

監

察

員

は

、

そ

れ

ぞ

れ

独

立

し

て

そ

の

職

務

を

行

う

。

２

監

察

員

は

、

公

益

通

報

者

の

権

利

利

益

を

保

護

す

る

た

め

、

公

正

か

つ

中

立

な

立

場

で

適

切

か

つ

迅

速

に

職

務

を

遂

行

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。

３

監

察

員

は

、

職

務

上

知

り

得

た

秘

密

を

漏

ら

し

て

は

な

ら

な

い

。

そ

の

職

を

退

い

た

後

も

、

同

様

と

す

る

。

４

監

察

員

は

、

そ

の

地

位

を

政

党

又

は

政

治

的

目

的

の

た

め

に

利

用

し

て

は

な

ら

な

い

。

５

区

は

、

監

察

員

の

職

務

の

遂

行

に

つ

い

て

、

そ

の

独

立

性

を

尊

重

し

、

積

極

的

な

協

力

を

行

わ

な

け



れ

ば

な

ら

な

い

。

（

監

察

員

の

除

斥

）

第

十

三

条

監

察

員

は

、

自

己

若

し

く

は

父

母

、

祖

父

母

、

配

偶

者

、

子

、

孫

若

し

く

は

兄

弟

姉

妹

の

一

身

上

に

関

す

る

事

件

又

は

自

己

若

し

く

は

こ

れ

ら

の

者

の

従

事

す

る

業

務

に

直

接

の

利

害

関

係

の

あ

る

事

件

に

つ

い

て

は

、

職

務

を

執

行

す

る

こ

と

が

で

き

な

い

。

（

委

任

）

第

十

四

条

こ

の

条

例

の

施

行

に

関

し

必

要

な

事

項

は

、

規

則

で

定

め

る

。

附

則

１

こ

の

条

例

は

、

平

成

十

六

年

四

月

一

日

か

ら

施

行

す

る

。

２

杉

並

区

附

属

機

関

の

構

成

員

の

報

酬

及

び

費

用

弁

償

に

関

す

る

条

例

（

昭

和

五

十

年

杉

並

区

条

例

第

三

十

一

号

）

の

一

部

を

次

の

よ

う

に

改

正

す

る

。

「

杉

並

区

保

健

福

祉

サ

ー

ビ

ス

別

表

中

月

額

一

二

〇

、

〇

〇

〇

円

を

苦

情

調

整

委

員

」

「

杉

並

区

保

健

福

祉

サ

ー

ビ

ス

月

額

一

二

〇

、

〇

〇

〇

円

苦

情

調

整

委

員

に

改

め

る

。

杉

並

区

公

益

監

察

員

月

額

一

二

〇

、

〇

〇

〇

円

」



（

提

案

理

由

）

職

員

の

職

務

に

係

る

倫

理

の

保

持

及

び

公

益

通

報

に

関

す

る

事

項

を

定

め

る

等

の

必

要

が

あ

る

。




