
職員数の推移等

（１）職員数削減の比較（平成12年度～平成22年度）

区名 12年度 22年度 削減数 削減率
削減率
の順位

1 千 代 田 1,398 1,071 △ 327 23.4% 9

2 中 央 1,848 1,475 △ 373 20.2% 15

3 港 2,674 2,210 △ 464 17.4% 19

4 新 宿 3,378 2,796 △ 582 17.2% 21

5 文 京 2,266 1,834 △ 432 19.1% 18

6 台 東 1,991 1,678 △ 313 15.7% 23

7 墨 田 2,649 2,023 △ 626 23.6% 7

8 江 東 3,646 2,899 △ 747 20.5% 14

9 品 川 3,389 2,674 △ 715 21.1% 13

10 目 黒 2,817 2,276 △ 541 19.2% 17

11 大 田 6,170 4,676 △ 1,494 24.2% 6

12 世 田 谷 6,248 5,160 △ 1,088 17.4% 19

13 渋 谷 2,808 2,088 △ 720 25.6% 3

14 中 野 3,346 2,288 △ 1,058 31.6% 1

15 杉 並 4,716 3,701 △ 1,015 21.5% 12

16 豊 島 2,908 2,067 △ 841 28.9% 2

17 北 3,274 2,525 △ 749 22.9% 10

18 荒 川 2,042 1,600 △ 442 21.6% 11

19 板 橋 4,555 3,666 △ 889 19.5% 16

20 練 馬 5,842 4,917 △ 925 15.8% 22

21 足 立 4,872 3,662 △ 1,210 24.8% 4

22 葛 飾 4,115 3,111 △ 1,004 24.4% 5

23 江 戸 川 4,987 3,810 △ 1,177 23.6% 7

81,939 64,207 △ 17,732 21.6%

※各年度の職員数は4月1日現在の現員数（特別職を除く）
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（２）杉並区の職種別職員数の推移（平成12年度～平成22年度）

12年度 13年度 14年度 15年度 16年度 17年度 18年度 19年度 20年度 21年度 22年度
1,917 1,867 1,833 1,786 1,743 1,713 1,675 1,637 1,608 1,568 1,537
1,114 1,123 1,130 1,137 1,117 1,116 1,087 1,068 1,049 1,051 1,041

310 305 297 289 295 290 280 277 269 264 262
179 177 178 178 178 176 174 175 171 165 158

1,157 1,101 1,020 958 895 841 795 755 691 637 580
39 35 33 31 31 32 32 53 80 100 123

4,716 4,608 4,491 4,379 4,259 4,168 4,043 3,965 3,868 3,785 3,701

増減数増減率
△ 380 -19.8%
△ 73 -6.6%
△ 48 -15.5%
△ 21 -11.7%

△ 577 -49.9%
84 215.4%

△ 1,015 -21.5%
※12年度と22年度の比較

（３）杉並区の非常勤職員数の推移（平成12年度～平成22年度）

12年度 13年度 14年度 15年度 16年度 17年度 18年度 19年度 20年度 21年度 22年度
9 11 16 17 12 11 16 31 268

275 287 291 288 292 290 290 275 300 324 153
251 252 246 250 265 305 363 375 469 548 590
819 831 856 879 869 918 921 1,010 959 1,003 1,031

1,345 1,370 1,402 1,428 1,442 1,530 1,586 1,671 1,744 1,906 2,042

増減数増減率
268

△ 122 -44.4%
339 135.1%
212 25.9%
697 51.8%

※12年度と22年度の比較
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