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審議資料７

1 千代田 ② 3.80% 公民較差（3.80％） ① 4.25 0.05月

2 中  央 ① 3.26% 部長級の最高号給の引上げ率（3.26％） ① 3.80 0.05月

3 港 ① 3.40% 課長補佐及び課長級、部長級の平均改定率(3.40%) ① 4.25 0.05月

4 新  宿 ② 3.80% 公民較差（3.80％） ① 3.35 0.05月

5 文  京 ② 3.80% 公民較差（3.80％） ① 3.65 0.05月

6 台  東 ① 3.40% 部長級の改定率3.40％ ① 4.15 0.05月

7 墨  田 ③ 3.20% 月額提示:1,213,000円（改定前 1,175,000円） ② 3.92 0.04月

8 江  東 ② 3.80% 公民較差（3.80％） ① 3.71 0.05月

9 品  川 ① 3.30% 部長級の最高号給の改定率3.30％ ② 3.77 0.04月

10 目　黒 ① 3.40% 部長級の改定率3.40％ ① 3.85 0.05月

11 大  田 ① 3.40% 部長級の改定率3.40％ ② 4.03 0.04月

12 世田谷 ① 3.30% 部長級の最高号給の改定率3.30％ ① 4.15 0.05月

13 渋  谷 ① 3.30% 部長級の最高号給の改定率3.30％ ① 4.15 0.05月

14 中  野 ① 3.30% 部長級の最高号給の改定率3.30％ ② 3.98 0.04月

15 杉  並 ① 3.40% 部長級の改定率3.40％ ① 4.28 0.05月

16 豊  島 ① 3.30% 部長級の最高号給の改定率3.30％ ① 4.25 0.05月

17 北 ① 3.30% 部長級の最高号給の改定率3.30％ ① 4.00 0.05月

18 荒  川 ① 3.40% 部長級の改定率3.40％ ② 4.14 0.04月

19 板  橋 ① 3.63% 部長級の平均改定率（3.63%） ② 3.90 0.04月

20 練  馬 ① 3.40% 課長級・部長級の改定率（3.40％） ① 3.60 0.05月

21 足  立 - － － － 2.99 －

22 葛  飾 ① 3.40% 一定程度引き上げ ② 3.96 0.04月

23 江戸川 ① 3.60% 部長級の平均改定率（3.60％） ① 3.93 0.05月

※改定の考え方：①部長級の改定率に準拠（3.26～3.63％）　②公民較差（3.8％）　③その他の割合

※支給月数の考え方：①勧告に準拠（0.05月）　②一般職員の改定月数の引上げ率を適用（0.04月）

※墨田区の改定率は、提示された月額から算出。

※足立区の諮問は、議員及び行政委員の報酬額、教育長及び常勤の監査委員の給料額等について
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