
方針５ 施設マネジメントの推進

方針１ 多様な主体との連携による協働の推進

区政経営改革推進基本方針、協働推進基本方針、デジタル化推進基本方針の再構築イメージ図

区政経営改革推進基本方針

協働推進基本方針

デジタル化推進基本方針

総合計画を貫く区政運営の基本方針

方針１ 対話を基盤とした協働・共創の推進

（１）情報共有と対話による区政参画の促進

（２）協働・共創による地域課題解決の取組推進

（３）協働・共創を支える基盤づくり

（４）自治体間連携等を通じた自治の推進

現行計画 改定後の計画

協働推進計画で取組を具体化

区政経営改革推進計画で取組を具体化

区立施設マネジメント計画で取組を具体化

デジタル化推進計画で取組を具体化

方針２ 持続可能な区政運営と質の高いサービス提供の実現

（１）財政の健全性の確保と持続可能な財政運営の実現

（２）柔軟で変化に即応できる組織体制の構築

（３）継続的な改善によるサービスの質の向上

方針４ 施設マネジメントの推進

方針３ 「デジタルにより誰もが暮らしやすい社会」に向けたDX推進

（１）区民と地域の暮らしを支えるＤＸ推進

（２）職員の働き方の質を高めるＤＸ推進

区政運営計画で取組を具体化

ＤＸ推進計画で取組を具体化

区立施設マネジメント計画で取組を具体化

方針2 区と地域団体等による課題解決に向けた協働の取組

方針１ 柔軟な発想に基づく業務の効率化と区民サービスの向上

方針２ 財政の健全性の確保と時代の変化に即応できる
持続可能な財政運営の実現

方針3 対話協調型区政の推進

方針4 自治の更なる発展と自治体間連携の強化

方針1 デジタル技術を活用した区民サービスの向上

方針2 行政内部のデジタル化による効率化の推進
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